Зарегистрировано в Минюсте РБ 16 ноября 2007 г. N 343

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН

ПРИКАЗ

от 28 сентября 2007 г. N 2922

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МЕТОДИЧЕСКИХ РЕКОМЕНДАЦИЙ ПО ПРИМЕНЕНИЮ

ПОЛОЖЕНИЯ О СТИПЕНДИАЛЬНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ И ДРУГИХ ФОРМАХ

МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ УЧАЩИХСЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ НАЧАЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН

В целях реализации Постановления Правительства Республики Башкортостан от 23 августа 2005 года N 184 "Об утверждении Положения о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки учащихся государственных образовательных учреждений начального профессионального образования Республики Башкортостан" приказываю:

1. Утвердить Методические рекомендации по применению Положения о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки учащихся государственных образовательных учреждений начального профессионального образования Республики Башкортостан.

2. Юридическому сектору (Галиева А.З.) обеспечить регистрацию настоящего Приказа в Министерстве юстиции Республики Башкортостан.

3. Настоящий Приказ довести до подведомственных учреждений начального профессионального образования.

4. Контроль за исполнением настоящего Приказа возложить на заместителя министра Тимербаева Р.А.

Министр

З.А.АЛЛАЯРОВ

Утверждены

Приказом Министерства образования

Республики Башкортостан

от 28 сентября 2007 г. N 2922

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ

ПО ПРИМЕНЕНИЮ ПОЛОЖЕНИЯ О СТИПЕНДИАЛЬНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ

И ДРУГИХ ФОРМАХ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ УЧАЩИХСЯ

ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ НАЧАЛЬНОГО

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН,

УТВЕРЖДЕННОГО ПОСТАНОВЛЕНИЕМ ПРАВИТЕЛЬСТВА

РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН ОТ 23 АВГУСТА 2005 ГОДА N 184

1. В целях реализации Постановления Правительства Республики Башкортостан от 23 августа 2005 года N 184 "Об утверждении Положения о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки учащихся государственных образовательных учреждений начального профессионального образования Республики Башкортостан" (далее - Положение) государственным учреждениям начального профессионального образования Республики Башкортостан (далее - образовательные учреждения) необходимо разработать порядок распределения стипендиального фонда, назначения стипендий учащимся и оказания социальной поддержки учащимся в зависимости от материального положения, в виде льготного или бесплатного питания, оплаты льготного проезда на железнодорожном, речном и автомобильном транспорте и в других формах (далее - Порядок).

2. Порядок утверждается советом образовательного учреждения в соответствии с его уставом, после прохождения процедуры согласования с ученической (объединенной) профсоюзной организацией (при ее наличии) и с представителями учащихся.

Назначение стипендий производится приказом руководителя образовательного учреждения по представлению стипендиальной комиссии. В состав стипендиальной комиссии могут быть включены представители ученической (объединенной) профсоюзной организации и представители учащихся для непосредственного участия в ходе обсуждения.

Порядок должен содержать основные принципы распределения стипендиального фонда, процедуру назначения стипендий, определять размеры стипендий, в том числе повышенных, формы социальной поддержки, оказываемой учащимся образовательным учреждением. При разработке Порядка образовательным учреждениям следует учесть следующие особенности распределения стипендиального фонда.

Стипендии назначаются учащимся образовательных учреждений, обучающимся по очной форме обучения и подразделяются на стипендии Президента Республики Башкортостан, именные стипендии, государственные академические стипендии и государственные социальные стипендии.

2.1. Назначение стипендии Президента Республики Башкортостан производится постановлением Правительства Республики Башкортостан для учащихся образовательных учреждений, проявивших выдающиеся способности и добившихся высоких результатов в учебной и научной деятельности. Выплата стипендии Президента Республики Башкортостан производится образовательным учреждением на основании приказа руководителя образовательного учреждения в соответствии с постановлением Правительства Республики Башкортостан.

Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, и выплачиваются за счет средств соответствующих бюджетов и источников финансирования.

Стипендии Президента Республики Башкортостан и именные стипендии являются целевыми, то есть назначаются конкретному учащемуся.

2.2. Положение не предполагает увеличение стипендиального фонда, его размер останется прежним, однако порядок перераспределения стипендиального фонда изменен, поскольку введены новые понятия "государственные академические стипендии" (далее - академическая стипендия) и "государственные социальные стипендии" (далее - социальная стипендия).

Академическая стипендия и социальная стипендия выплачиваются из стипендиального фонда образовательного учреждения за счет средств бюджета Республики Башкортостан. Стипендиальный фонд образовательного учреждения определяется по контингенту учащихся (по контрольным цифрам обучающихся на бюджетной основе) и размерам стипендий, установленных Законом Республики Башкортостан от 29 октября 1992 года N ВС-13/32 "Об образовании" (далее - Закон) и иными нормативными актами.

Академическая стипендия назначается два раза в год по итогам летнего и зимнего семестров. В первом полугодии нового учебного года всем учащимся, зачисленным на первый курс, стипендия устанавливается в размере, определенном Законом.

Размер академической стипендии определяется образовательным учреждением самостоятельно, но не может быть меньше размера стипендии, установленного Законом. При этом необходимо учесть, что размер стипендии учащимся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей увеличивается не менее чем на 50% по сравнению с размером стипендии, установленной для обучающихся в данном образовательном учреждении.

Академическая стипендия может быть назначена успевающим учащимся, имеющим итоговые оценки за истекший учебный период не ниже "удовлетворительно". В Порядке необходимо предусмотреть, какой категории учащихся будет назначена академическая стипендия (имеющим итоговые оценки "отлично", "отлично" и "хорошо" или не ниже "удовлетворительно").

Также в Порядке может быть заложен ряд дополнительных требований к учащимся, претендующим на получение академической стипендии (участие в общественной жизни образовательного учреждения, отсутствие дисциплинарных взысканий и т.д.).

За особые успехи в учебной и общественной деятельности учащимся в пределах имеющихся финансовых средств могут устанавливаться повышенные стипендии. При определении Порядка образовательному учреждению следует предусмотреть данный вид поощрения учащихся, определить его размеры.

Учащимся, получившим неудовлетворительные оценки на экзаменах и пересдавшим их по этим предметам до окончания экзаменационного периода (установленного срока подведения итогов текущей успеваемости), академическая стипендия назначается на общих основаниях, а учащимся, пересдавшим экзамены после экзаменационного периода или подведения итогов, академическая стипендия может быть назначена с первого числа следующего месяца.

2.3. Размер социальной стипендии определяется образовательным учреждением самостоятельно, но не может быть меньше полуторакратного размера стипендии, установленного Законом для образовательного учреждения.

Объем бюджетных средств, направляемых образовательным учреждением на выплату социальной стипендии, не может превышать 50% от объема бюджетных средств, предназначенных для выплаты академической стипендии и социальной стипендии. При разработке Положения следует учесть, что объем средств, направляемый на социальные стипендии, может быть назначен меньше, чем 50% в пользу увеличения количества академической стипендии.

Социальная стипендия назначается в обязательном порядке учащимся:

- из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- в возрасте до 18 лет, признанным в установленном порядке инвалидами I, II, III групп или имеющим категорию "ребенок-инвалид";

- пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф;

- являющимся инвалидами и ветеранами боевых действий.

Учащиеся, потерявшие в период обучения обоих или единственного родителя, зачисляются на полное государственное обеспечение до окончания образовательного учреждения, и им в обязательном порядке назначается социальная стипендия.

Право на получение социальной стипендии имеют также учащиеся из малоимущих семей, среднедушевой доход которых ниже прожиточного минимума, установленного в Республике Башкортостан. Для подтверждения указанных оснований учащимися представляются в образовательное учреждение справки, выданные органом социальной защиты населения по месту жительства. Эти справки представляются ежегодно, в начале учебного года. Учащемуся образовательного учреждения при наличии оснований могут быть назначены несколько или все четыре виды стипендий.

В случае временной нетрудоспособности учащегося (в том числе в связи с нахождением в отпуске по беременности и родам), подтвержденной лечебным учреждением, выплата стипендии образовательным учреждением осуществляется в полном объеме до восстановления трудоспособности.

Учащимся - матерям, находящимся в отпуске по уходу за ребенком, после окончания отпуска по беременности и родам, стипендия не выплачивается - они получают только ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет.

Учащимся, находящимся в академических отпусках по состоянию здоровья, стипендия также не выплачивается. Исключение составляют учащиеся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. При предоставлении таким учащимся академического отпуска по медицинским показаниям за ними сохраняется на весь период академического отпуска полное государственное обеспечение и выплачивается стипендия.

После возвращения учащихся, имеющих право на получение стипендии, из академического отпуска, выплата стипендии возобновляется до результатов очередной экзаменационной сессии или до подведения итогов текущей успеваемости, после чего стипендия вновь назначается на общих основаниях.

3. Материальная поддержка учащихся, помимо стипендиального обеспечения, включает в себя:

- оказание помощи нуждающимся учащимся;

- выплата учащимся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ежегодного пособия на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей;

- социальную поддержку в виде льготного или бесплатного питания, оплату льготного проезда на железнодорожном, речном и автомобильном транспорте.

3.1. Помощь нуждающимся учащимся оказывается на основании личного заявления за счет средств от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности. Вопросы определения размера, периодичности, оснований для оказания такой помощи образовательным учреждением решаются самостоятельно.

3.2. До окончания обучения образовательное учреждение обязано осуществлять выплату учащимся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ежегодного пособия на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей в размере трехмесячной стипендии. Выплата указанного пособия осуществляется в срок до 30 дней с начала учебного года в денежном выражении. Выплаты производятся за счет средств бюджета Республики Башкортостан, предусмотренных в смете расходов учреждения по статье бюджетной классификации расходов 262 "Пособия по социальной помощи населению".

3.3. В обязательном порядке образовательным учреждением должны быть оказаны следующие виды социальной поддержки учащихся.

Учащиеся из многодетных семей, обеспечиваются федеральными и региональными комплектами учебников, бесплатным питанием. Право на бесплатное питание учащимся предоставляется на весь период обучения (но не дольше чем до достижения возраста 23 лет), проживающим в многодетных семьях, имеющих в своем составе трех и более детей (в возрасте до 23 лет), среднедушевой доход которых не превышает величины прожиточного минимума в среднем на душу населения, установленного в Республике Башкортостан.

Предоставление бесплатного питания учащимся из многодетных семей производится в учебные дни фактического посещения общеобразовательного учреждения. Образовательным учреждениям, не имеющим собственной столовой и возможности организации горячего питания с привлечением сторонних организаций, разрешается выдавать учащимся продукты питания или денежную компенсацию.

Учащимся, имеющих среднедушевой доход семьи (одиноко проживающего гражданина) ниже величины прожиточного минимума из расчета на душу населения, устанавливаемой в Республике Башкортостан, и страдающим заболеваниями вошедшими в перечень, утвержденный Постановлением Кабинета Министров Республики Башкортостан от 5 сентября 1997 года N 170, а также беременным женщинам и кормящим матерям организуется диетическое питание.

Назначение диетического питания осуществляется по месту учебы учащегося и с месяца обращения в период с 1 сентября по 30 июня учебного года. Диетическое питание предоставляется учащимся и студентам по талонам, которые рассчитаны на предоставление одноразового питания. Талоны выдаются с месяца обращения учащегося или студента с учетом количества календарных дней в месяце.

При отсутствии в образовательных учреждениях столовых предоставление питания осуществляется через организации общественного питания на договорной основе. В исключительных случаях, при отсутствии возможности организации диетического питания в столовой, руководитель образовательного учреждения и ученический профком могут принять совместное решение о выплате средств, выделенных на диетическое питание, наличными деньгами в установленных размерах.

При наступлении обстоятельств (увеличение размера среднедушевого дохода семьи (одиноко проживающего гражданина), отчисление студента из учебного заведения, уход его в академический отпуск или переход его на заочную либо вечернюю форму обучения, рождение ребенка для беременных женщин, исполнение ребенку возраста 1,5 года для кормящих матерей и другое), являющихся основанием для прекращения предоставления диетического питания, предоставление названного питания прекращается с месяца, следующего за месяцем наступления этих обстоятельств.

Сумма выплаты на диетическое питание, не полученная своевременно по вине получателя, выплачивается за прошлое время, но не более чем за три месяца перед обращением за их получением.

Образовательным учреждением могут быть предусмотрены иные формы социальной поддержки учащихся в зависимости от их материального положения за счет средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

